Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha
Estado de Minas Gerais

Rua 1° de Margo, Centro — Cep: 37488-000 — Tel: (35) 32741122 — Fax: 32741163

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2021
CRAS - CENTRO DE REFERENCIADA ASSISTENIA SOCIAL

O Municipio de OLIMPIO NORONHA, Estado de Minas Gerais, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuices legais e,
considerando a necessidade de assegurar a continuidade do servigo publico, faz saber
que fara realizar Processo Seletivo Simplificado — PSS de contratagdo de pessoal
por tempo determinado, para atender as necessidades de excepcional interesse
publico na execugéo dos servicos da PROTECAO SOCIAL BASICA do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, ante as demandas dos Programas no ambito Federal,
Estadual e Municipal de Assisténcia Social, sendo o certame regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e pelo disposto nos termos do inciso IX, do arf. 37 da
Constituico da Replblica Federativa do Brasil, Lei Organica do Municipio de Olimpio
Noronha, promuigada em 22 de setembro de 1990 , observando a reviséo
Constitucional & lei organica 01/2.002 e outras eventuais alteracdes e também a lei

complementar 001/2011, conforme informagdes abaixo:

1. DO OBJETIVO

O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, tem por finalidade
selecionar profissionais para atuagio na area da Assisténcia Social, junto ac Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, por meio de Analise Curricular e de
Titulos e Entrevista, para contratacdo temporaria nas vagas definidas no QUADRO |.

O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pelo presente Edital e
executado pela Empresa TSJ Consultéria e Otimizacdo , CNPJ 28.345.133-0001-19,
endereco: Rua: Paraiba, 550, sala:900- Savassi — Belo Horizonte- CEP: 30130-141 e
ficalizado pela Comiss@o Fiscalizadora do Processo Seletivo 001/2.021 de 03 de
setembro de 2.021, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal por meio do
Decreto n® 091/2.021, 02 de setembro de 2021.
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2. DA INSCRICAO

Antes de efetuar a inscricdo, o/a candidato/a devera tomar conhecimento do

disposto neste Edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para o
cargo pleiteado.

A inscricéo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no
conhecimento e na aceitagdo, pelo candidato/a, das regras e condicdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A inscri¢&o ocorrera no periodo de 09 de Setembro a 10 de Setembro de
2021, das 13 as 16h, na sede da Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha, situada na
Rua: 1 de Margo, 450, Centro, Olimpio Noronha — MG, setor de protocolo, mediante a
entrega da Ficha de Inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchida.

A Ficha de Inscricdo ficard disponivel no enderego eletrénico

www.olimpionoronha.mg.gov.br, bem como anexa a este edital, para que o candidato

faca seu preenchimento prévio, devendo entrega-la junto com a documentacido exigida.

O ato da inscricio podera ser feito pelo candidato/a ou por procuracéo
publica ou particular com firma reconhecida e poderes especificos para o ato. O
procurador devera apresentar sua carteira de identidade e entregar copia da mesma
juntamente com a procurag&o.

No ato da inscricdo, ofa candidato/a devera informar e entregar,
obrigatoriamente, conforme previsto neste Edital, cdpias dos documentos
comprobatérios de Titulos (ANEXO 1), e dos documentos relacionados a seguir, sob
pena de, na auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, nfo sera efetivada a
sua inscri¢ao:

a) Copia de Documento de Identidade Oficial com foto;

b) Cépia do CPF ou do n® em outro Documento Oficial;

c) Copia do Titulo de Eleitor, com comprovante da Gltima votagéo ou certiddo de
quitacdo eleitoral;

d) Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Copia do Comprovante de Escolaridade (Diploma ou Declaracdo vélida de
Concluséo de Curso com Histérico Escolar); J

g) Comprovac&o de experiéncia profissional ou declaracéo de tenﬁbo de servico,

devidamente timbrado, datado e assinado pelo 4rgdo ou empresa responsavel;
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h) Copia do Registro no Conselho Regional da Area;
i) Copia dos Certificados dos Titulos profissionais no cargo pleiteado;
j} Curriculo atualizado;

_ As informagdes prestadas na Ficha de Inscrig&o s3o de inteira responsabilidade do/a
candidato/a, dispondo a Empresa TSJ Consultoria e a Comiss&o Fiscalizadora do
Processo Seletivo o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem
inveridicas as referidas informacdes;

N&o sera permitida a realizag&o de inscricdo condicional ou extemporanea,
nem via postal ou correio eletrénico;
Sera indeferida a inscrigdo que estiver em desacordo com as disposicdes
deste Edital;
Os Envelopes deverdo ser lacrados e deverdo permanecer de posse da
Empresa TSJ consultoria, apés o fechamento das inscricdes;
E de inteira responsabilidade do/a candidato/a, acompanhar as
publicagbes dos atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado no Site Oficial do

Municipio no enderego eletrdnico www.olimpionoronha.mg.gov.br.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Processo seletivo Simplificado sera realizado em duas fases:

12 FASE - Andlise Curricular e de Titulos:

Anélise Curricuiar: conforme comprovacgéo do curriculo e documentos
obrigatérios, cuja avaliagdo determinara a aptiddo ou ndo do/a candidato/a para a 22
fase.

Titulos: a avaliago dos titulos terda como base a verificagdo dos
comprovantes de capacitacdo, cursos, eventos e de experiéncia profissional
apresentados pelo candidato, considerando a pontuacéo constante do Quadro Ii.

No dia 15 de setembro de 2021, sera efetuada a publicacdo no Site

Oficial do Municipio no enderego eletronico www.olimpionoronha.mg.gov.br, a relagdo

de candidatos classificados para a 22 fase.

\§



Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha
Estado de Minas Gerais

Rua 1° de Marco, Centro — Cep: 37488-000 — Tel: (35) 32741122 — Fax: 32741163

Na publicagdo do resultado da 12 fase serdo designados data, hora e

local para a realizacéo da 22 fase ( Entrevistas).

22 FASE - Entrevista Técnica: tem por finalidade aferir o nivel de aptidéo
do candidato para o trabalho, bem como averiguar as habilidades e conhecimentos
necessarios ao exercicio das tarefas inerentes a funcfo que deseja exercer e avaliar
sua postura profissional e o grau de interesse nas atividades dessa area de trabalho.
Esta etapa & de carater classificatério e eliminatério, aplicada somente para os
candidatos considerados aptos na 12 fase.

O desempenho do/a candidato/a na entrevista técnica servira para
considera-lo apto ou inapto para prestar os servigos vinculados as atribuicdes da
funcgéo;

O/a candidato/a deveré se apresentar, para a entrevista, em local, data
e hora que serdo informados por ocasiéo do resultado da 12 fase.

A Administragdo Publica reserva o direito de chamar somente o
quantitativo necessario para atender & necessidade existente e estabelecida neste

Edital, de acordo com o inicio da execugéo do programa ao qual a vaga se vincula.
4. DA CLASSIFICAGAO E CONTRATAGAO DOS APROVADOS

Os/as candidatos/as selecionados/as serdo classificados/as segundo a
pontuacdo obtida nas etapas supracitadas.
No caso de empate na pontuagéo tera preferéncia o/a candidato/a que
tenha maior pontuagéo na Entrevista e, persistindo, ofa de maior idade.
Séo requisitos para a contratacdo do candidato:
a) possuir no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratag3o;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) estar em dia com as obrigacfes eleitorais;
d) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
e) aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungéo, mediante apresentacdo de
atestado de salide laboral; i
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f) ndo ser servidor pulblico ou possuir vinculo, por contratc temporario na
Administraggo Direta ou Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
bem como ndo ser empregado de suas subsidiarias e controladas, em conformidade
com as excecdes previstas no art. 37, XVI, da Constituicdo Federal;

g) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo plblica, penalidade incompativel com
a nova investidura;

5. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo.

A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a contratagdo, mas
esta, se houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de
classificagdo, durante o prazo de validade, considerada a vaga existente na data do
Edital e se ocorrer vacéncia do cargo e as que vierem a ser criadas.

Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o contrato sera
rescindido e admitido o préximo classificado na lista deste Processo Seletivo
Simplificado.

6. DALOTAGAO, DOS CARGOS E SEUS QUANTITATIVOS, DA
HABILITAGAO,DA REMUNERAGAO E DA CARGA HORARIA SEMANAL

O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital dispenibiliza o
nimero de vagas conforme o QUADRO DEMONSTRATIVO |, cuja opcdo ola
candidato/a deve, obrigatoriamente, indicar no ato da inscrigéo.

| VAGAS CARGO REQUISITOS CARGA | REMUNERAGAO
| MINIMOS HORARIA

SEMANAL
B Psicologo/a Graduacdo em 20 R$ 1.602,13

Psicologia e registro
no respectivo orgéo
fiscalizador da

profisséo
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7. DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: PSICOLOGO/A
Perfil:

a) Escolaridade minima de nivel superior, com formagdo em psicologia;

b) Com experiéncia de atuacdo e/ou gestdo em programas, projetos, servicos
elou beneficios socioassistenciais; conhecimento da legislacio referente & politica
nacional de assisténcia social;

¢) Dominio sobre os direitos sociais, experiéncia de trabalho em grupos e
atividades coletivas, experiéncia em trabalho interdisciplinar;

d) Conhecimento da realidade do Municipio e boa capacidade relacional e de

escuta das familias.

Atribuigdes:

a) Acolhida, oferta de informagdes e realizagéo de encaminhamentos as familias
usudrias do CRAS;

b) Planejamento e implementagdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territorio de abrangéncia do CRAS:;

¢) Mediac&o de grupos de familias dos PAIF;

d) Realizagdo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

e) Desenvolvimento de atividades e comunitarias no territorio;

f) Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelos servicos de

convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territdrio ou no CRAS;
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g) Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigcos de convivéncias
¢ fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS;

h) Realizacdo de busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvelvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situaces
de risco;

1) Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

j) Alimentag&o de sistemas de informacgo, registro das acdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

k} Ariiculacdo de acBes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia

) Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socicassistencial;

m) Realizac@o de encaminhamentos para servicos setoriais;

n) Participaca@o das reuniGes preparatérias ao planejamento municipal;

o) Participacéo de reunides sistematica no CRAS, para planejamento das acfes
semanais a serem desenvolvidas;

p} Instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usudrios, organizagéo
dos encaminhamentos de informa¢des com outros setores, procedimentos, estratégias
de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

q) A Equipe volante deve promover o deslocamento no territbrio de abrangéncia
do CRAS a que se vinculam, quando se tratar de territério com peculiaridades tais
como extens&o territorial, areas isoladas, areas rurais e de dificil acesso;

r} Prestar servigos de protecdo social basica as familias referenciadas ao
respectivo CRAS, potencializando o servigo de protegdo e Atendimento integral &
familia — PAIF nos territérios.

s) Ampliar o acesso da populacdo, em especial a que se encontra em situagéo
de exirema pobreza, acs servigos socioasssitenciais de protecdo social basica,
prioritariamente ao PAIF;

t) Realizar a busca ativa de familias em situacdo de vulnerabilidade social,
especiaimente aquelas em situagdo de exirema pobreza, contribuindo para a efetiva
consecucao da politica nacional de Assisténcia Social e para o acesso as politicas
publicas -

b
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u) Apoiar a atualizacdo cadastral e a inclusdo no cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico das familias residentes nos
territérios.

8. DA ANALISE CURRICULAR, TITULOS E DA ENTREVISTA.

Para a analise curricuiar e de titulos, of/a candidato/a terg, obrigatoriamente,
que apresentar copias dos documentos, informados no ato da inscrigéo, sob pena de
eliminagéo do certame.

A analise do curriculo inclui a confirmacio das informacdes constantes nos
documentos apresentados pelo/a candidato/a.

Seré atribuida, em relagéo ao titulo apresentado, a maior pontuacéo que o
documento permitir, nao se admitindo a computacao cumulativa de pontos por um
mesmo documento ou experiéncia.

A Analise Curricular seré realizada de acordo com os critérios do QUADRO
i

Sera classificado/a para a fase de entrevista, somente o/a candidato/a que
obtiver nota minima de 50% (cinquenta por cento) do total da pontuagdo maxima
possivel para o cargo pretendido (pontuagdo maxima:10,0 (dez) pontos, pontuagdo
minima: 5,0 (cinco) pontos).

As entrevistas dos candidatos serdo realizadas em data, hora e local a
serem divulgados no mural da prefeiiura e no enderegco eletrbnico:
www.olimpionoronha.mg.gov.br, a qual atribuird pontuacéo variando de 0 (zero) até 10
(dez) ponios.

b
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QUADRO Ii - ITENS PARA ANALISE CURRICULAR (TITULOS)

FUNCAO EXPERIENCIA PONTOS
PROFISSIONAL/TITULOS Pontuagcao Maxima
PSICOLOGO/A Tempo de experiénciacomprovada 4,0 {quatro)
na funcio.

PARA A INICIATIVA

PRIVADA - copia da Carteira de Trabalho e
PrevidénciaSccial (CTPS), paginas da foto,
Verso e as que comprovem a experiéncia
profissional na fungdo a qual concorre, e/ou
declaracdo fornecida pelo  anterior
empregadorfinstituicio.

PARA A INICIATIVA

PUBLICA - cépia da declaragdo/certidio de
tempo de servico ou coépia do contrato de
trabalho, em papel timbrado da empresa
ou instituicdo contratante com CNPJ,
datados e assinados, informando o periodo
da contratacéo (com inicio e fim, se for o
case) ¢ a funcédo

desenvolvida.

Especializacédo 1,0 (um) 2,0 (dois)
ponto por certificado

Participacéo em curso com durag@o minima 2,0 (dois)
de 20h (vinte horas) de atualizacdo efou
aperfeicoamento na area da Assisténcia
Social ou na area

em que esta concorrendo a
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vaga, nos Ultimos dois anos,
devidamente comprovada: 0,5 (cinco
décimos) ponto por

certificado apresentado.

Participacao em ‘congresso, 2,0 (dois)
conferéncia, simpésio,
seminario, nos Ultimos dois anos,
devidamente
comprovada, por meio de certificado de
participagdo que contenha a carga
horéria do respectivo evento: 0,5 (cinco
décimos) de ponto por
certificado apresentado.

Pontuagdo maxima 10,0

9. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo
Simplificado n°® 001/2021, serfo convocados de acordo com o edital e conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Os documentos ser&o conferidos no ato da contratacdo e somente apés a
conferéncia e comprovada a autenticidade dos mesmos, conforme informacdes
prestadas no ato da inscri¢do, o candidato estara apto a iniciar suas atividades;

O candidato aprovado e convocado apresentaréa a documentagdo no
Departamento de Recursos Humanos, na Rua. 1° de Margo, 450, Centro, Olimpio
Noronhg;

O candidato selecionado no processo seletivo serd convocado através de
edital de convocacdo, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificacéo
publicada no mural da prefeitura Municipal.

Apls a publicagcdo o candidato tera um prazo de 05 (cinco) dias para
providenciar/entregar a documentacdo completa solicitada. Caso n&o reépeite O prazo
acima citado, o candidato sera dispensado da vaga escolhida.

A contratacdo temporaria decorrente deste processo seletivo seré por

N
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tempo determinado e em carater emergencial, por periodo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo a critério da Administracdo Municipal, podendo ser
rescindida a qualquer momento ndo mais persistindo a necessidade ou por baixa
avaliacdo de desempenho.

Havendo desisténcia do candidato contratado, ou resciso contratual,
podera a administracdo contratar com outros candidatos inscritos neste processo
seletivo respeitado a ordem de classificacéo, e desde que, este preencha os requisitos

exigidos neste edital para a contratacdo.
10. DA PUBLICAGAO DOS ATOS

Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o
resultado preliminar sera publicado no dia 20 de setembro de 2.021, no Mural no Pago
Municipal e no site de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal
(www.olimpionoronha.mg.gov.br), abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

11. DOS RECURSOS

Serdo aceitos recursos por escrito (Modelo no Anexo Il), que deveréo ser
preenchidos, impressos e assinados pelo/a préprio/a candidato/a e entregues, em

carater improrrogavel, até o dia 21 a 22 de Setembro de 2.021, no Pago Municipal, no
RH ;

a) seja dirigido a Empresa executora do Processo Seletivo Simplificado,
TSJ Consultoria, na forma do Anexo Il deste Edital;

b} das 13h30min as16h;

c) os motivos apresentados sejam especificados com clareza e amplamente

fundamentados;

Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver
fundamentado ou for apresentado fora do prazo estabelecido.
A Empresa Executora do Processo Seletivo avaliard® os recursos
interpostos e fara no mural da Prefeitura o pronunciamento sobre os mesmos, no prazo
de 2 (dois) dias apds sua interposicéo.

3
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12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou uitimado o seu
julgamento, a Empresa TSJ consultoria encaminhara o Processo Seletivo Simplificado
ao Prefeitc Municipal para homologacéo, no prazo de até Trés (03) dias.

Homologado o resuitado final, sera langado edital com a classificacdo geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

13. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacdo pelo Prefeito, seréd convocado, pela ordem, o primeiro
colocado, para comprovar o atendimento das condicdes exigidas no Regime Juridico
do Emprego Publico Municipal e na lei especifica que autoriza a contratacdo
temporaria e o atendimento das seguintes condigdes:

- ser brasileiro nato ou naturalizado;
- ter idade minima de 18 anos;

- comprovante de quitacdo com o servigo militar obrigatério, se for o caso;

- comprovagéo de estar quite com a Justiga Eleitoral;

- estar quite com o respectivo Conselho Profissional;

- apresentar atestado medico exarado por Profissional Médico registrado em conselho,
no sentido de gozar de boa satide fisica e mental;

- ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo;

- apresentar declaracéo de bens e renda;

- declaragédo que néo pertence ao grupo de risco a COVID — 19.

E facultado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Olimpio Noronha exigir dos candidatos convocados, além da
documentacéo prevista, outros documentos que julgar necessarios. _

A convocacgdo do candidato classificado seréd regida por Edital de
Convocacgéo publicado no site do Municipio www.olimpionoronha.mg.gov.br e no Mural

N\
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da prefeitura Municipal.

N&o comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o ndo
atendimento das condigdes exigidas para a contratacéo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem cronolégica crescente.

O contrato de trabalho por tempo determinado seré celebrado entre o
candidato e o municipio de Olimpio Noronha.

14. DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1. Os contratos por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) pelo termino do prazo contratual;
b) por iniciativa da administragéo publica;

¢) por iniciativa do contratado.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

A Empresa TSJ Consultoria, executora do Processo Seletivo tera amplos
poderes para orientagdo, realizagéo e fiscalizag@o dos atos necessarios a efetivagdo
de todo o certame;

A comiss&o Fiscalizadora, embora nio tenha poderes de decisio, podera
elaborar documentos a Empresa executora e ou ao Prefeito Municipal , com o objetivo
ficalizador, orientador e de possivel correcéo, de algum procedimento que sair do que
reza este edital;

Ofa candidato/a que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para
concorrer ao processo seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem
quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar o
Processo Simplificado, serda automaticamente excluido, sem prejuizo das demais
penalidades legais;

As informacdes prestadas pelo/a candidato/a, bem como os documentos
que forem apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo a Administragédo

a prerrogativa de excluir do processo, a qualguer tempo, aguele que participar usando

A
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documentos ou informagbes falsas efou outros meios ilicitos, devidamente
comprovados;

Ofa candidato/a que omitir ou falsificar alguma informacdo essencial sera
excluido do processo ou terd o seu contrato rescindido, se a apuragcdo desta
irregularidade ocorrer depois de encerrado o certame;

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, poders, se julgar necessario
designar equipe de apoioftrabalho para colaborar na andlise de curriculo e titulos,
entrevista e pela classificac@o final dos candidatos, bem como pelo fornecimento de
todas as informagdes referentes ac processo de selegdo;

N&o havera justificativa para o ndo cumprimento pelo/a candidato/a dos
prazos determinados neste edital;

Serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a as declaragbes
incompletas, incorretas ou desatualizadas do seu endereco;

Incorporar-se-8o a este Edital, para todos os efeitos, as disposicbes e
instrugdes, bem como editais complementares, retificagbes do Edital ou resolugbes
referentes ao processo de selego que vierem a ser expedidos;

Os casos omissos ou gue gerem duvidas serdo resolvidos pela Comissdo
fiscalizadora e pela Empresa TSJ Consultoria, responsdvel para coordenar a
realizac@o do Processo Seletivo Simplificado;

A Ficha de Inscricdo (ANEXO 1), o modelo de Curriculum (ANEXO ) e o
modelo de Recurso (ANEXO 1ll) sdo partes integrantes deste Edital.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, no mural da
Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha.

Olimpio Noronha/MG, 03 de setembro de 2021.

b
MARIO DOUGLAS OLIVEIRA DIAS

Prefeito Municipal

PUBLICADO NO SAGUAOQ DO PREDIO
DA PREEEITURA n NICIPAL §u

09
mmﬁ?ﬁ Grtgatu Guimardes

| Assessora de Gabinete
Art.32 da Lei Org8mica Municipal
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ANEXO |
EDITAL N° 001/2021

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE OLIMPIO NORONHA - MG

r— e — TECISEREEE
i

lNSCR'GI\O ND___ (preenchimento pelo municipio)

NOME DO {A) CANDIDATO (A}
NOME DA MAE:

DATA DE NASCIMENTO: / / ESTADO CIVIL
NATURALIDADE NACIONALIDADE

RG: ORGAOQ EXPEDIDOR CPF:
ENDEREGCO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
FONE: CELULAR

DEPENDENTES MENORES:

PROFISSAD

INSCRICAO PARA A FUNGAO DE:

( )PSICOLOGO

DOCUMENTCS ENTREGUES

{ ) copia da carteira de identidade

{ )copia do CPF

{ ) cépia de comprovante de enderego

{ ) cépia do documento de inscrigéo no o6rgao fiscalizador da profissdo
( )Curriculum Vitae

Declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras todas as informagdes por mim prestadas.

Olimpio Noronha — MG, , de de

Assinatura do Candidato
Assinatura do responsavel pela Inscrigdo




ANEXO Il
ESTRUTURA DO CURRICULUM VITAE

A comprovacdo de experiéncia profissional e de tempo de servico far-se-4 mediante
apresentagéo de contrato de trabalho registrado em CTPS ou atos de nomeacéo/exoneragéo
junto aos orgéos publicos, declaracio de prestacdo de servigo, devidamente assinado pelo
responsavel.

MODELO DE CURRICULUM VITAE

Nome:
' Enderego:
Telefone: Celular:
Data de Nascimento: E-mail:
Estado Civil: Sexo: { )Masc. ( ) Fem.
Naturalidade: UF:
Profissdo:
Nome do Pai: =

Nome da Mae:

CPF n. ‘ RG: Orgdo Expedidor:

NIVEL DE ESCOLARIDADE

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (As trés ultimas instituicées que trabalhou elou trabalha

com o cargo ocupado e o tempo de servigo, devidamente comprovados)

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, JORNADAS,
PALESTRAS, ENCONTROS, SIMPOSIOS E AFINS (Indicar o curso e instituico):

|

Processo Seletivo Simplificado: 001

Climpio Noronha 2.021



Obs. ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.

Olimpio Noronha - MG, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Processo Seletivo Simplificado: 601
Olimpic Noronha 2.021




ANEXO i
MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

'NOME DO/A CANDIDATO/A

| N° DA INSCRICAO

DATA DE NASCIMENTO

VAGA PLEITEADA

JUSTICATIVAS PARA O PEDIDO DE REVISAO:

ASSINATURA DO/A CANDIDATO/A RECORRENTE

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

NOME DO/A CANDIDATO/A

N°DAINSCRICAOC

' DATA DE NASCIMENTO

' VAGA PLEITEADA

Recebemos em { 2021.

Nome e Assinatura:

E . Processo Seletivo Simplificado: 061
Olimpio Noronha 2.021
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